
Tujuan : Meningkatkan 
Kepuasan Masyarakat 

atas Layanan 
Pemerintah Indikator 

Tujuan : Indeks
Profesionalitas ASN

Sasaran 1 : Meningkatnya
Sumber Daya Pelatihan

yang Modern dan 
Profesional

Indikator Sasaran : Nilai 
SAKIP

Sasaran 2 : 
Meningkatnya

kompetensi aparatir
melalui pelatihan sesuai

dengan kebutuhan

Indikator Sasaran 1 :  Persentase peserta
pelatihan kepemimpinan dan pelatihan dasar

(latsar) yang memperoleh skor evaluasi
minimal 70

Indikator Sasaran 2 : Persentase peserta
pelatihan urusan pemerintahan daerah SDM 

aparatur yang memperoleh skor evaluasi
minimal 70

Indikator Sasaran 3 : Persentase peserta
pelatihan urusan jabatan fungsional sosial
kultural yang memperoleh skor evaluasi

minimal 70

Indikator Sasaran 4 : Presentase peserta
yang lulus uji sertifikasi kompetensi
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